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1. Pojam radnog prava
2. Predmet i sadržina radnog prava
3. Nastanak radnog prava
4. Razvoj radnog prava
5. Mesto i značaj radnog prava u pravnom sistemu
6. Izvori radnog prava – pojam i podela
7. Domaći izvori radnog prava
8. Akti organa državne vlasti (ustav, zakon, podzakonski akti)
9. Autonomni akti kao izvori radnog prava
10. Kolektivni ugovori o radu (pojam, predmet, vrste)
11. Akti preduzeća kao izvori radnog prava
12. Izvori radnog prava međunarodnog porekla
13. Akti Organizacije ujedinjenih nacija
14. Akti Međunarodne organizacije rada
15. Akti regionalnih organizacija
16. Bilateralni ugovori
17. Radni odnosi kao predmet radnog prava
18. Pojam radnog odnosa
19. Nastanak i razvoj radnih odnosa
20. Uređivanje radnih odnosa
21. Subjekti radnog odnosa
22. Karakteristike uređivanja radnih odnosa u preduzeću (državnom, privatnom)
23. Radni odnos u zdravstvu i školstvu
24. Zasnivanje radnog odnosa
25. Uslovi za zasnivanje radnog odnosa
26. Opšti uslovi za zasnivanje radnog odnosa
27. Posebni uslovi za zasnivanje radnog odnosa
28. Stručna sprema – pojam, vrste, stepen
29. Vrsta zanimanja
30. Način zasnivanja radnog odnosa
31. Odluka o potrebi zasnivanja radnog odnosa
32. Prijavljivanje slbodnih radnih mesta
33. Javno oglašavanje
34. Podnošenje prijave na oglas
35. Postupak izbora radnika
36. Prethodna provera radnih sposobnosti
37. Odlučivanje o prijavama i stupanje na rad
38. Zasnivanje radnog odnosa direktora
39. Zapošljavanje invalidnih lica
40. Probni rad
41. Ugovor o radu (pojam, zaključivanje, sadržina, trajanje)
42. Pripravnici
43. Volonteri
44. Vreme na koje se zasniva radni odnos (radni odnos na neodređeno i određeno vreme)
45. Radna knjižica (pojam, sadržina, izdavanje)
46. Raspoređivanje radnika – pojam, principi i vrste
47. Raspoređivanje radnika unutar preduzeća
48. Privremeno raspoređivanje na rad kod drugog poslodavca
49. Višak zaposlenih kod poslodavca
50. Program rešavanja viška zaposlenih
51. Prava zaposlenih za čijim je radom prestala potreba
52. Pravo na rad kod drugog poslodavca
53. Pravo na stručno osposobljavanje, dokvalifikaciju ili prekvalifikaciju
54. Prestanak radnog odnosa i obaveza isplate otpremnine
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